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チャレンジする仕事をワクワクにする

不確実性が高い社会で重要性が増しているチャレンジする仕事。

しかし進め方やノウハウが分からず不安、ストレス、モヤモヤが…。

仕事のあり方は、個人の充実、企業の成長、社会の発展に大きな影響を与えます。

チャレンジする意味と成功の道のりを実感できれば日々が充実し、成果の質が上がり、提供価値が変わります。

PJ-Studioは、プロジェクト最適化を通じて「価値実現する仕事」を増やすことを目指します。
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事業コンセプト

project to exciting!!

concept
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PJ-Studioの提供価値

プロジェクト成功のResearch & Development

価値につながる成果実現のプロセス

経営計画 事業計画 事業企画 立上げ 実行 運営 改善

価値創造 価値実現

計画

成果実現

Business Project Operation

世界標準を参照

幅広いビジネス手法をアレンジ

現場の実践からスキルを抽出

PMの経験を形式知に

World Standard

PMP（Project Management Professional）の資格

保有者が、地域や業界を問わない世界標準のプロジェクト

マネジメントガイド（PMBOK）を参照しながら体系化。

Business Methodology

定番フレームワークから、ロジカルシンキング、デザイン思考、

心理学、行動経済学、認知科学、脳科学、組織行動学、経済

学、ブランディング、マーケティングなど幅広い領域が対象。

Skills

10年以上、大型プロジェクトの現場で試行錯誤して発見、

開発した、実践経験に基づいた実際に使えるスキルを抽出

して整理。

Senses

成功事例、失敗事例からプロジェクトを無事に完走して成果

実現、価値実現するためのヒントをストックし、価値実現に

重要な経験、気付きを形式知化。

PJ-Studio独自のメソッド

ODM方式（Original Design manufacturing）で提供

- クライアントの課題、要望に合わせて案件ごとにカスタマイズ

- 企画からつくる既成サービスより満足度、充実度が高いコンテンツ

- よりダイレクトな効果を期待できる案件ごとのソリューション

- 実践を重視

- 現実的な理論を体系化

- 積極的で能動的なアクション

- 具体的なアウトプットが前提

良い結果は良いプロセスから生まれる

価値の実現には最適なプロセスチェーン（過程の連鎖）が不可欠
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プロジェクトの実行力を向上させる

PJ-Studioはプロジェクト型業務にまつわる問題を解決することで「密度の高い計画」と「スムーズな推進」を実現するプロジェクト実行力向上のパートナーです。

豊富なプロジェクト実践経験に基づいた独自のノウハウにより「実務の改善」と「プロジェクト推進のプロセス構築」を支援します。

プロジェクトの悩み…

手戻りが多い

いつもトラブルになる

関係者がギクシャクする

火消しに奔走している

進め方が分からない

ムダ仕事が多い

リソースが分散している

価値提供に手が回らない

ヤル気が下がっている

意味のある仕事がしたい

仕事の進め方が属人的

毎回0から試行錯誤

見様見真似でやっている

育てる時間と余力がない

育て方が分からない

上手く進まない 価値提供できていない 人や組織が育たない

2つの視点で解決を支援

活かす

拡げる

「効率化と生産性強化」

プロセス改善・合理化

「個と組織の能力開発」

スキル設定・人材育成

プロジェクトの業務改善と生産性強化

同じ問題、トラブルを

いつも繰り返す

プロジェクトマネジメント

のスキルが不足している

「失敗」または「問題あり」

Standish Group

CHAOS Report／2015

日経SYSTEM

失敗プロジェクト徹底調査／2011

株式会社ネオマーケティング

プロジェクト推進に関する意識調査／2020

71%

89%

68%

- 業務で感じるストレス、不満、不安を除去！

- 成果、価値が実現する楽しさ、成功体験！

- 売上拡大、競争力向上、イノベーション、組織文化レベル向上！

- 費用削減（時短、人員効率化）、リスク低減、組織維持！



4 support styles

System Value!

4© 2025 PJ-Studio

プロジェクト実行力を向上させる4つの支援スタイル

伴走型

Direction Value!

Knowledge

Skills

Experience

実際のプロジェクト案件をサポートすると同時に、プロジェクトの特徴や

改善点を抽出します。抽出した気付きに効果的なツール、しくみの作成を

支援するとともに、気付きを体系化して組織のナレッジ開発を支援します。

構築型

プロジェクトの業務改善、生産性強化のしくみ作りを支援します。課題、

強み、弱みを特定し、強みを活かして弱みを解消するアイデアを提案します。

アイデアを実現するコンテンツ、ツールを作成、提供して、導入も支援します。

育成型

個人のPMスキルを伸ばすための知識、技術、フレームワークをセミナー、

ディスカッションにより提供します。プロジェクトに限らず、ビジネス全般で

活かせる仕事術を身に付けることで、基礎的な仕事力の向上を支援します。

研修型

業務プロセスや課題と紐づいた研修メニューを作成し、個だけでなく組織の

スキルとして実務で活きるPMノウハウを提供します。一般的な既成の研修

では難しい、組織の課題やビジョンと合った能力開発を支援します。

01 02

03 04
Value!

！
Basic ability Value!！！！ Organizational ability

On Job Training ガイドとツールでしくみづくり

個々のスキルアップ 業務に紐づく組織力アップ



Case studies
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導入事例 （1）

- 毎回場当たり的でノウハウが蓄積できず再現性がない

- ムダ仕事によって必要なところに時間をかけられない

Case1

経験の知財化により再現性を向上したい

- 大型のプロジェクトの経験が無いので不安

- 何からやればいいのか、何がリスクか分からない

Case2

大型プロジェクトの進め方が見えない

- マネジメントシステムが形骸化しトラブルが絶えない

- 開始時にリスクや課題を拾えず分析が出来ていない

Case3

既存のマネジメントプロセスを改善したい

進行中の具体的なプロジェクトを対象に、重要ポイントを中心とした相談の

ミーティングを週1回、継続して3年間以上実施。プロジェクト推進やクライア

ント説明に必要なツールを提案するとともに伴走して作成を支援、代行。

具体的な案件に伴走してブラッシュアップ（伴走型）

ゴール設定、制約条件の整理、リスク検証、アプローチ（進め方）整理、ロード

マップ、主要タスクなどによって初期構想を代行。その内容に沿いながら

軌道修正して推進をサポート。プロジェクトの特徴から進め方の型を提案。

初期構想で道すじをつくり推進を伴走（伴走型）

形骸化している原因を特定し、管理資料を作成するプロセスにプロジェクト

を俯瞰して全体像を掴むためプロセスを導入。プロジェクトの性質を知るた

めのオリジナルガイドとツール、フォーマットを作成。

細部を検討する前段に俯瞰するプロセスを追加（構築型）



Case studies
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導入事例 （2）

これまでの実績を集めてプロセスを抽出、定義し、組織の強みを発揮できる

ところをより伸ばし、同時に弱点を改善するアイデアを提案。具体的なガイド

とフレームワークを作成して導入を支援。

強みを活かしたプロジェクト推進の型を開発（構築型）

社内リソース活用を習慣化し、顧客の事業を理解して提案するため、ビジネ

ススキルとしてのプロジェクトマネジメントを身につけるコンテンツを作成し、

年1回の集中研修を継続して実施。

顧客目線とリソース活用の意識をインプット（育成型）

汎用的なスキルの研修ではなく、グループワーク、発表、個人の意見を出す

ワークショップ型の研修を企画、実施。研修のテーマとなる組織課題をヒアリ

ングとアイデア出しで可視化して企画に反映。

組織の課題を考えるキッカケの場を提供（研修型）

- 特定メンバーで行ってきた顧客対応を社内展開したい

- もっと自分たちならではのサービスを顧客に提供したい

Case4

業務拡大に伴い価値提供できる型をつくりたい

- 人手不足と需要過多で社内リソースがひっ迫

- 顧客に言われたこと以上の提案ができない

Case5

価値提供とリソース活用の意識を改善したい

- 一般的な研修ではなく自分たちにあったものがいい

- 参加者が満足する役立つ研修を提供したい

Case6

プロジェクトの実務に効果がある研修をやりたい
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支援スタイルの特徴 （1）

Advanced

デザイン＆ディレクション
Project Design & Direction

Basic

ディレクション
Project Direction

Lite

包括アドバイス
Project Advice

- 1時間/週 @ webミーティング

- 具体的なプロジェクト案件の相談

- テーマを決めたレクチャー

- ツール作成のサポート etc.

- 1.5時間/週 ミーティング＋相談（随時）

- 計画、推進の具体的なアクションの提案

- ツールの作成

- ミーティングへの参加 etc.

- 案件別のプロジェクト構想作成

- プロジェクト開始時のポイントの整理

- プロジェクト推進のシナリオ案の作成

- 構想実現のディレクション etc.

Direction Value!

Knowledge

Skills

Experience伴走型

01

- 実際の案件に参画

- プロジェクトを通じた気付きを体系化

- プロジェクト推進もフォロー

構築型

02

- 組織の課題特定と改善アイデアを提供

- アイデアを具体的なプロジェクトマネジメント手法に置き換え

- ガイドブック、ツールを制作して導入を支援

System Value!

01 今の業務の流れを可視化する

02 理想的なプロセスに整理する

03 特長につながる「強み」を特定する

04 問題を起こす「弱み」を特定する

05 「強み」を伸ばすアイデアを見つける

06 「弱み」を解消するアイデアを見つける

07 アイデアをPM手法に置き換える

08 具体的なスライド、ツールにする

09 導入、浸透、定着のながれをつくる

01
業務の

モデル化

02
強み弱みの

顕在化

03
アイデアの

具体化



Value!！！！ Organizational abilityValue!
！

Basic ability
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支援スタイルの特徴 （2）

育成型

03

研修型

04

プロジェクトってなに？

プロジェクトを進めるキホンのキ
個人スキル編

プロジェクト改善マニュアル 実務編

脱無謀 プロジェクトスタートガイド

- 個人スキルを向上させるためのコンテンツを提供

- セミナー、ワークで解説、模擬実践

- アフタフォロー（質問会）を実施して定着

- 組織の課題に合わせて研修内容を作成

- ありものではない業務に直結した研修内容を提供

- 研修後の実務で成長するきっかけを意識

組織課題の特定・設定

研修テーマへの導入検討
改善アイデアのブレスト

クライアント × PJ-Studio

オリジナルの研修

- 企画・制作 1ヶ月～3ヶ月

- セミナーとワークショップの組合せ

- 実務に活きる研修内容

- 業務改善、生産性向上に寄与

- 実践での気付きを重ねるキッカケづくり



Execution flow

1w～4w

9© 2025 PJ-Studio

プロジェクト実行力向上 実行のながれ

Start

▼

要望確認・課題のヒアリング

- プロジェクトに関する悩み、課題をヒアリング

- ご希望のスケジュール、予算、条件をお伺いして

最も効果的な進め方と費用感を検討

検討開始

▼

業務内容を具体化

- 4つの支援スタイルから最適なものを提案

- コンセプトと業務概要を提案

- お見積りと実行スケジュールを提案

1w～ 2w～

プロジェクト実行力向上の開始！

▼

インプット 参画・気付き共有・ツール化・フォーマット化

1M～3M

課題特定 アイデア出し コンテンツ企画 コンテンツ制作

01 伴走型

02 構築型

1M～3M 1M～3M 1M～3M

1M

メニュー企画 セミナー準備 セミナー実施・質問会

03 育成型

1M 1M

1M

テーマ設定 研修企画 資料制作 研修実施・振り返り

04 研修型

1M 1M 1M

※各ステップの期間は目安です。実際には、案件に最適な期間をご提案します。

※各ステップの設定についても、ご希望、状況に応じて柔軟に対応します。



Profile
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PJ-Studio代表

Project Management Professional（PMP）／米国PMI認定国際資格

一級建築士

1984  京都府生まれ

2006  立命館大学工学部 卒業

2009  東京工業大学大学院 修了

2009 - 2013 株式会社 佐藤総合計画

2013 - 2024 株式会社 山下PMC

2022 -  REI SUPER MANAGERS株式会社

2022 -  management studio 設立

２０２５ -  PJ-Studioに屋号変更

要求事項が複雑、要件定義が難しい、関係者が多い、スケジュールが厳しく工夫が必

要、予算が厳しく費用対効果の最適化が必要といった難易度の高い建築事業のプ

ロジェクトマネジメントを経験。現役でプロジェクトマネジメントに携わりながら

価値実現プロセスを研究・開発し提供。

吉見 周平

国立大学臨床医学部  研究棟PFI

在京民放テレビ局  スタジオ建替え

公益総合経済団体  共同ビル建替え

地方テレビ局（東海地方）  本社建替え

地方テレビ局（四国地方）  本社建替え

地方テレビ局（東北地方）  本社リニューアル

映像制作会社  拠点整備・移転

大型小売業   本店建替え

デジタルテクノロジーアート  常設ミュージアム新築

アートギャラリー  新築

鉄道事業者   ホテルリニューアル・リブランディング

映像プロダクショングループ 撮影スタジオ新築

プロジェクト主要実績 – 2025.04

建築設計事務所  アドバイザリー

建築設計事務所  スキルアップセミナー

デザイン事務所  スキルアップセミナー

大手企業   社内研修 立案・実行

専門コンサルティング会社  プロジェクトディレクション

大手総合建設会社  社内知財 企画立案

公益総合経済団体  会員サービスコラム連載

PM研修事業   応用編コンテンツ制作、研修実施

弁護士法人   業務プロセス最適化

内装デザイン設計施工会社  プロジェクトディレクション

建築設計事務所  プロジェクト業務プロセス最適化

活動実績 - 2025.04
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プロフィール
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